Rif. 8052 - Procedura di progressione verticale per un posto di
Categoria EP, posizione economica 1, area amministrativa
gestionale, per le funzioni di Coordinatore generale di Filiera
Didattica per le esigenze dell’Area Formazione e Dottorato —
AFORM di questo Ateneo.

| colloqui si svolgeranno in modalita telematica mediante I'utilizzo di MS Teams.

Dopo i colloqui della mattina, alle ore 13,30 di ogni giornata sara pubblicato
I'elenco dei candidati ammessi alla seconda parte del colloquio, che avra inizio

per tutte le giornate indicate a partire dalle ore 14,30
| DPICA | DATA [ I"PARTE [ risultati [ II" PARTE |

1068153 assente === ===
1067878 assente === ===
1059424 22/03/2023 25/30 ammesso/a 19/30
1066864 assente === ===
1064492 25/30 ammesso/a 18/30
1065797 25/30 ammesso/a 27/30
1067591 23/03/2023 28/30 ammesso/a 23/30
1065247 26/30 ammesso/a ritirato/a
1067784 21/30 ammesso/a ritirato/a
1058269 03/04/2023 assente === ===
1068075 assente === ===
1067302 27/30 ammesso/a 27/30
1067996 04/04/2023 21/30 ammesso/a 18/30
1049531 assente === ===
1045281 assente === ===
1064580 18/04/2023 24/30 ammesso/a 21/30
1060902 25/30 ammesso/a 28/30
1066355 30/30 ammesso/a 30/30
1067524 27/30 ammesso/a 25/30
1061923 21/30 ammesso/a 22/30
1048525 19/04/2023 27/30 ammesso/a 27/30
1064965 assente === ===
1063586 29/30 ammesso/a 29/30
1067418 29/30 ammesso/a 30/30
1066038 26/04/2023 assente === ===
1065424 26/30 ammesso/a 25/30
1065272 27/30 ammesso/a 19/30
1066900 assente === ===
1048329 03/05/2023 23/30 ammesso/a 18/30




